Les Ailes de la Supply Chain (en parte

Emilie Janton, IUT d'Orléans
«« Dépasser les barriéres entre les disciplines »

Emilie Janton, professeur d’anglais, promeut I'apprentissage de I'anglais de la Supply
Chain au département Qualité, Logistique Industrielle et Organisation (QLIO) de

I'UT d’Orléans.

Supply Chain Magazine : Comment travalllez-

vous sur les concepts Supply Chaln en anglals ?
Emilie Janton : Apres une mise & niveau en
anglais professionnel en 1%= annee, dans les tra-
vaux pratiques ou dans les séances consacrées a
T'oral en 2¢ année du DUT « Qualité, Logistique
Industrielle et Organisation (QLIO) », I'anglais de
la Supply Chain est intégre, par exemple en don-
nant a travailler sur des articles du magazine de
T'APICS, l'Association Internationale pour le

Management des Opéra-
tions. En licence profes-
sionnelle « Chaine logisti-
que globale », depuis cette
annee scolaire, tous les
gleves suivent le module
« Basics of Supply Chain
Management » (BSCM) de
la certification CPIM (Cer-
tified in Production and
Inventory Management),
enseigne par deux profes-
seurs, dont Jean-Baptiste
Vidal, Directeur Adjoint
de I'TUT d’0Orléans, en
cours de certification
CPIM. IIs donnent des
seances pour expliquer
les concepts en francais
concernant un chapitre précis, puis juste aprés,
je fais retravailler ce chapitre en anglais. L'an-
nee précedente, l'inscription & ce module était
basée sur le volontariat : cing etudiants
I'avaient choisi.

SCMag : Quels sont les objectlfs visés ?

E.). : Nous souhaitons coupler l'approche théo-
rique et professionnelle et dépasser les barriéres
entre disciplines. En DUT, si prés de 100 des
900 heures de cours annuelles sont consacrées a
I'anglais, la langue anglaise est présente dans
d’autres modules, comme dans le BSCM. Bien
siir, nous souhaitons ameéliorer le niveau d'an-
glais des étudiants, pas trés bon jusqu’a présent
il faut le reconnaitre, en leur redonnant gotit a
I'anglais grdce a d’autres voies que l'enseigne-
ment classique. Un autre objectif est d'augmen-
ter le nombre de stages a l'¢tranger. C'est un
travail de longue haleine.

« Plus de femmes
dans la Supply Chain :
la balle est dans le camp
des industriels ! »

SCMag : Comment appréhendez-vous

les concepts Supply Chain, vous-méme en tant
que professeur d’anglals ?

E.).: Je n'ai pas de formation logistique ; j'ai un
doctorat en littérature américaine. J'ai récem-
ment suivi le module BSCM & I'TUT d’'Orléans,
avec une dizaine de personnes : un enseignant
en qualité du département QLIO et des collabo-
rateurs d'entreprises industrielles de la région.
Jattends les résultats.

SCMag : Quelle collaboration
entretenez-vous avec Faplcs
au niveau du serlous game
«The Fresh Connection » ?
E.J.: L'TUT d'Orléans est parte-
naire de Fapics, l'affili¢ fran-
cais de I'APICS, depuis plus de
trois ans. Nous avons pour
projet, en partenariat avec
I'TUT d'Annecy, de faire tra-
duire en francais les rubriques
d'aide du jeu « The Fresh
Connection » par une équipe
d'¢tudiants de licence profes-
sionnelle. Par ailleurs, je suis
inscrite, avec Jean-Baptiste
 Vidal, ainsi que des ensei-
g gnants et industriels, dans une
equipe qui participe a la compétition 2013. On
répartira les roles différemment & chaque round,
pour gotiter a tous les challenges du Sales &
Operation Planning (S&0P) simulé dans le jen.

SCMag : Que pensez-vous
de la sous-représentativité des femmes
dans certalns métiers et postes d’encadrement
de la Supply Chain ?
E.).: Les femmes représentent pourtant prés de
5000 des étudiants du département QLIO. Je
dirais que la balle est dans le camp des indus-
triels ! Pour ma part, dans mes études littéraires,
si les femmes étaient majoritaires, proportion-
nellement elles obtiennent moins de postes a
responsabilité... Je souhaite adhérer aux Ailes de
la Supply Chain, le réseau des professionnel-le-s
de la Supply Chain, lancé récemment par Fapics.
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