
LES ACTEURS DE LA FORMATION ET DE L’INSERTION PROFESSIONNELLE  
ADEPTES DES SERIOUS GAMES EN #SCM 

 
Les serious games sont des nouvelles 
formes d’apprentissage plébiscitées par 
les acteurs de la formation et de l’insertion 
professionnelle. Olivier ROUET, Conseiller 
en Formation au sein du Greta Val de 
Loire a participé à la 1ère journée de 
formation serious games à Tours en avril 
2019 et a également mobilisé pour cette 
nouvelle journée sa collègue Marie-Anne 
DANIAUD. Ensemble acteurs de la 
formation et RADIALL ont réussi à sauver 
une entreprise grâce aux leviers 
stratégiques du SCM. Une stratégie 
gagnante qui a permis à cette équipe de 
finir en tête du jeu de business simulation.     
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Olivier ROUET, GRETA VAL DE LOIREà droite avec son équipe : Marie-Anne DANIAUD, GRETA VAL DE LOIRE, Alexandra GEAY, RADIALL 

« Une journØe dynamique et rythmØe avec un nombre important 
d’Øquipes, plusieurs intervenant-es et tØmoignages, des 
Øchanges riches entre participan-es Très positif ! Cette 
expØrience pourrait Œtre de nouveau renouvelØe sur la 
prochaine promotion de DØveloppeur.ses Data du GRETA Val de 
Loire en partenariat avec SIMPLON avec un travail pØdagogique 
prØparatoire ». Olivier ROUET 


